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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ACTA DE SESION

En el marco de la PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024 del Comité De Etica
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
con sede en las instalaciones de la Secretaria de Medio Ambientey Recursos Naturales de Hidalgo,
ubicadas en el Parque Ecolégico Cubitos de a Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo; siendo las 10:80
horas del dia 04 de julio del 2024, con fundamento en Capitulo IV, de los Lineamientos Generales
que establecen las bases para la integraccién, organizacién y funcionamiento de los Comités de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés y el acuerdo que crea el Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la SEMARNATH, se lleva a cabo la PRIMERA SESION ORDINARIA del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la SEMARNATH.

Asistentes

Presidenta: Licenciada Claudia Gonzélez Pérez
Secretario Ejecutivo: Mtro. Emerson Mellado Garcia
Del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la SEMARNATH.

Vocales del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la SEMARNATH.

Mtra Gasury Mota Licona - Directora Juridica.

Quim. Yadira Garcia Valderrama - Directora de Emisiones Vehiculares.

Mtra. Penélope Aguilar Téllez - Subdirectora de Impacto y Riesgo Ambiental.

Técnico Jests Laurencio Naranjo Trejo - Subdirector de Mantenimiento del Sistema de Monitoreo
Atmosférico del Estado de Hidalgo.

Lic. Alejandro Fonseca Cabrera - Encargado del Departamento de Sistema de Informacién
Geografica y Bitdcora Ambiental.

Lic. Gustavo Patricio Trejo Montalvo - Encargado del Departamento de Asuntos Juridicos de la
PROESPA.

Lic. Araceli Olguin Angeles - Facilitador/ Analista de la Direccién General de Recursos Naturales.
Lic. Adrian Garcia Cardenas - Asesor técnico de la Direccion de Fomento a la Cultura Ambiental.
Técnico. Eriberto Hernandez Ortiz - Jefe de oficina de la Direccién de Politica Ambiental en la
Region Suroeste.

Invitados

Mtro. Francisco Navarrete Hernandez - Titular del Organo Interno de Control de la SEMARNATH

Lic. Juan Manuel Santamaria Rivero - Jefe de Departamento B. ?\i}'
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ORDEN DEL DIiA

Registro de Asistencia.

Declaracion de quorum legal e inicio de la sesién.

Consideracion y aprobacidn, en su caso, del Orden del Dia

Seguimiento de acuerdos.

Informe respecto al seguimiento a quejas y denuncias.

Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés.

=gl b W o

Estado que guarda el Proyecto de actualizacién del Cédigo de Con a para s
aprobacion y posterior publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.
8. Asuntos generales.

9. Lecturay aprobacion de los acuerdos.

10. Clausura de la sesién.

DESARROLLO DE LA SESION

l.  Registro de Asistencia.

En cumplimiento a lo establecido en el Capitulo VI articulo 31 inciso b) de los Lineamientos
Generales que establecen las bases para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los
Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, la Licenciada Claudia Gonzélez Pérez,
Presidenta del CEPCI, convoc6 a la PRIMERA SESION ORDINARIA del Comité De Etica y Prevencidn
de Conflictos de Interés de |a Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

En atencién al Orden del dia, los convocados se registraron en la lista de asistencia que se anexa
al presente.

Il.  Declaracién de quorum legal e inicio de la sesién.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, procede al pase
de lista de los asistentes mediante el registro de los miembros, recabdndose para constancia las
firmas correspondientes (Anexo); informo a ustedes que, verificando asistencia mediante pase de
lista de los asistentes, se cuenta con el quérum legal para la celebracién de esta sesién; por lo que
los acuerdos que se adopten en el presente seran validos y vinculantes para todos sus integrantes.

En uso de la voz, |a Presidenta del Comité, la Lic. Claudia Gonzélez Pérez, siendo las 10:15 horas
del dia 04 de julio del 2024 doy por iniciada la PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024
del Comité De Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

lll.  Consideracidn y aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.
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En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, en
cumplimiento al Capitulo V articulo 28 inciso C de Lineamientos Generales que establecen |
bases para la Integraccion, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencidn
de Conflictos de Interés y el acuerdo que crea el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos
Interés de la SEMARNATH somete a su consideracion la siguiente orden del dia:

Orden del Dia

Registro de Asistencia.

Declaracién de quorum legal e inicio de la sesion.
Consideracién y aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.
Seguimiento de acuerdos.

Informe respecto al seguimiento a quejasy denuncias.
Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés.
Estado que guarda el Proyecto de actualizacién del Cddigo de Conducta para su
aprobacion y posterior publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

N o un e wN e

8. Asuntos generales.
9. Lecturay aprobacion de los acuerdos.
10. Clausura de la sesion.

Por favor levanten la mano quien esté a favor de la aprobacién del Orden del Dia, los presentes
con derecho a voto, ejercen su sufragio para aprobar el Orden del Dia.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI; Presidenta del
Comité le informo a usted que la Orden del Dia ha sido aprobada por unanimidad de votos.

IV. Seguimiento de acuerdos.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, con relacion al
42. Punto del Orden del dia hace mencion al seguimiento de acuerdos que se plasmaron en la
Segunda Sesion Ordinaria del 2023, celebrada el 20 de diciembre del mismo afio, por lo que
procede a dar lectura de cada uno de los acuerdos, asi como indica el estatus de cada uno de
ellos.

Primer acuerdo:
Dar publicidad a la plantilla que integra el Consejo para el Protocolo Cero en las instalaciones que

conforman esta Secretaria:

CECA Huejutla
PROESPA

Oficinas Regionales Tula
Viveros

o
oqa

)



& MEDIO
W AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

4.31'

Oficinas Centrales
Presa Endhd
Presa Tecocomulco

Continuando con el uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo de )
CEPCI, indica al Comité, este acuerdo ha sido cumplido por parte de los Consejeros del Protocol
Cero, ya que han sido colocados carteles, en lugares visibles y de transito, en cada uno de los
edificios de la Secretaria; que contienen foto, nombre, puesto, nimero de celular y correo
electrénico de cada uno de los Consejeros que conforman el Protocolo Cero.

Segundo acuerdo:
Realizar un grupo de WhatsApp del Comité de Etica, como medio de comunicacién y agregar
Consejeros del Protocolo Cero, de igual forma ha sido cumplido, ya se cuenta con un grupo, e
todo caso, solo serad necesario actualizarlo al dfa de hoy, por los cambios de personal; por lo qu
pregunta a los integrantes del Comité si se encuentran incluidos en dicho grupo, respondiendo |
cada uno de los integrantes del Comité, que en efecto estan registrados en dicho grupo.

Tercer Acuerdo: \
Solicitar capacitaciones para los Consejeros a través del Lic. Gerardo Flores Alvarez, en ese \(\

entonces Titular del Organo Interno de Control de la SEMARNATH, para futuras ocasiones serd a
través del Mtro. Francisco Navarrete Herndndez actual Titular, \5\"

Para este punto, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica al

Comité, con fecha 29 de abril, se envié via correo electrénico a los directores de cada area, la %
invitacion e indicaciones para que dieran a conocer las fechas y formatos de inscripcion a los \&
cursos via Web a llevarse a cabo los dias 7, 8, 9 y 13 de mayo del presente, a sus colaboradores;
con relacién a diversos temas referentes al Protocolo Cero para la prevencion, atencidn y sancidn
del acoso sexual y/o laboral y hostigamiento sexual y/o laboral en la administracién publica del
estado de Hidalgo, por lo anteriormente mencionado; a este acuerdo se le ha dado cumplimiento.

Cuarto acuerdo:
A peticién del Organo Interno de Control de la SEMARNATH, realizar el acta de la Primer Sesién
Ordinaria 2023 del CEPCI, para remitirla a la brevedad a la Direccién Juridica. %

El Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica al Comité; por parte del
Licenciado Bernardo Ismael Vargas Herndndez, anterior presidente del CEPCI se hizo entrega de @
dicha acta a la Direccién Juridica, con nimero de memorandum SEMARNATH/DAYGP-1005/2023

de fecha 21 de diciembre del 2023.

En uso de la palabra la Mtra. Gasury Mota Licona, Directora Juridica, indica que en efecto dicha
acta fue recibida en su Direccidn en la fecha indicada. Cede el uso de la voz a la Licenciada Claudia {

<
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Gonzélez Pérez, Presidenta del CEPCI, quien solicita al Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario
Ejecutivo del CEPCI, continue con la Orden del Dfa.

Quinto acuerdo:

Llevar a cabo una sesion extraordinaria el dia lunes 15 de enero del 2024, para el andlisis dg |a
destitucion del Lic. Angel Tomas Landa Ahumada, como Secretario Ejecutivo del CEPCl y real
nombramiento del nuevo titular para esa encomienda.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica al
Comité, dicha sesién no se realizo debido a que los servidores publicos que en ese entgnces
desempefiaban los cargos de Presidente y Secretario Ejecutivo, presentaron su renuncia a esta
Secretarfa en Enero 2024 y Diciembre de 2023; respectivamente.

En uso de la voz la Presidenta del Comité, la Lic. Claudia Gonzalez Pérez, le indica al Secretario
Ejecutivo continuar con el Orden del Dia.

V. Informe respecto al seguimiento a quejasy denuncias.
Dando continuidad al 52. Punto del orden del dia, en uso de la voz del Mtro. Emerson Mellado
Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI indica, damos paso al informe de quejas y denuncias; :

hacemos mencién que se ha recibido una queja con relacién a un presunto hostigamiento laboral. Y

El pasado 5 de abril del presente, se recibié por parte de la Unidad Especializada de Etica y

Prevencién de Conflictos de Interés, el nimero de Oficio UEEPCI/pc-001/2024, donde se solicita %
hacer de conocimiento las acciones a realizar para atender una denuncia, con la finalidad de

atenderla con apego a los derechos, principios y postulados del articulo 8 del Protocolo Cero para .

la Prevencién, Atencién y Sancién del Acoso Sexual y/o Laboral y Hostigamiento Sexual y/o

Laboral.

Dicha denuncia fue analizada de conformidad con los Lineamientos Generales que establecen las

bases para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion

de Conflictos de Interés, en su Capitulo VIl numeral 35.

Una vez analizado el caso, se determina que, se encontraron inconsistencias en el llenado de las

quejas ante la Contraloria, no se demostrd la gravedad en la conducta y actuar por parte de la

Directora Juridica de esta Secretaria, ya que no hubo conductas hostiles ante las quejosas. De

igual manera se concluye que las preguntas, que manifiestan las quejosas les incomodaron, z&,
fueron logicas y totalmente necesarias para poder analizar y llevar a cabo la medida de proteccion i
consistente en cambio de unidad administrativa, de conformidad con lo establecido en el articulo '

51 fraccion | del Acuerdo que contiene el Protocolo Cero para la Prevencion, Atencidn y Sancion @
del Acoso Sexual y/o Laboral y Hostigamiento Sexual y/o Laboral en la Administracién Publica del

Estado de Hidalgo. Por lo anteriormente manifestado se determina que no-es procedente la 'Y
imposicién de ningun tipo de sancién en contra de la servidora publica Gasury Mot\a‘"Licgpa, en su Rz- \g
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actuar como Directora Juridica de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales del
Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo; asimismo, de acuerdo al segundo parrafo del numeral 36
de los Lineamientos generales que establecen las bases para la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, publicado en el
Periddico Oficial del estado de Hidalgo, el caso se archivara como concluido.

Mediante oficio SEMARNATH/CA-1674/2024 de fecha 28 Junio del 2024 se dio respuesta a |
Unidad Especializada de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés.

En uso de la voz la Presidenta del Comité, la Lic. Claudia Gonzélez Pérez, indica al Comité que e
efecto se le dio el seguimiento en forma conjunta a lo referido por el Mtro. Emerson Mella
Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, dado por concluido el asunto. : %

Indicandole al Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo, favor de continuar
Orden del Dia.

\

VI.  Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, solicita al
Comité someter a votacidn la propuesta del Programa Anual de Trabajo 2024, el cual se les envid
previamente a los correos electrénicos proporcionados con anterioridad, a lo que solicita
levanten la mano quien esté a favor del Programa Anual de Trabajo 2024.

™
Los presentes con derecho a voto, ejercen su sufragio para aprobar el Programa Anual de Trabajo 3
2024,
El Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica a la Presidenta del
Comité, después de haber realizado el conteo, se aprueba el Programa Anual de Trabajo 2024,
por unanimidad de votos. &
VIl.  Estado que guarda el Proyecto de actualizacién del Cédigo de Conducta para su

aprobacion y posterior publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, informa sobre @J
el estado que guarda el Proyecto de Actualizacién del Cédigo de Conducta para su aprobacion y
posterior publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, por lo que solicito nos actualice qj
el estatus a la Presidenta del Comité y cede el uso de la voz a la misma.

La Presidenta del Comité, la Lic. Claudia Gonzalez Pérez manifiesta con relacién a este punto,
conforme a los dltimos cambios en la estructura orgénica de la SEMARNATH y a la propuesta de
regresar nuevamente al nombre de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y GESTION
PUBLICA, quedara pendiente la publicacion del Cédigo de Conducta, una vez autorizada dicha
estructura por parte de Oficialia Mayor, se le dard seguimiento y en coordinacién con la Direccidn /

Juridica se realizard lo concerniente.
Paginab|9 : ‘\(\
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Indicandole al Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo, favor de continuar con el
Orden del Dia.

VIIl.  Asuntos generales.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica al Com|[té}

que dado que no existio algin punto que agregar en el rubro de Asuntos Genera
\

continuaremos con el siguiente punto de la orden del dia.
IX. Lecturay aprobacién de los acuerdos.

En uso de la voz, el Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, da lecturaalo U\j\
acuerdos.

1. Se Aprueba el Programa Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés. \\

2. En cuanto se apruebe la estructura organica de la SEMARNATH, por parte de Oficialia de LV“
Partes; se coordinard la Presidenta de este Comité con la Direccién Juridica, para darle ;
seguimiento ya sea para su publicacién y/o revision a los cambios concernientes al Codigo \)
de Conducta.

Por favor levanten la mano quien esté a favor de los acuerdos de esta sesidon para su aprobacion,

los presentes con derecho a voto, ejercen su sufragio para aprobar los acuerdos de esta Sesion. :
El Mtro. Emerson Mellado Garcia, Secretario Ejecutivo del CEPCI, indica a la Presidenta del :
Comité, después de haber realizado el conteo, se aprueba por unanimidad de votos, los acuerdos

de esta Sesion.

Cediéndole el uso de la voz a la Lic. Claudia Gonzélez Pérez, Presidenta del Comité.

X. Clausura de la sesion.

En uso de la voz, la Presidenta del Comitg, la Lic. Claudia Gonzélez Pérez; indica siendo las 10:45
horas del dia 04 de julio del 2024, habiéndose agotado los puntos contenidos en el Orden del dia, %
doy por concluida la sesion, agradeciendo la participacién de cada uno de ustedes. @

EIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA'Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Nt
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